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BEVEZETES

A Honvédelmi Sportszévetségben (a tovabbiakban: HS) vallalt tagsdg Onkeéntes
elhatarozdson alapulé nemzeti szerepvéllalas, amellyel szemben kulénleges tarsadalmi
elvarasok érvényesilnek, és amely elkotelezettséget kivan, tovabba feltételezi, hogy a HS
tagszervezete €s annak tagsaga meggy0zOdésbol, a hazafias és honvédelmi nevelés
megvaldsulasa, annak tarsadalmi elfogadottsaganak megerdsitése érdekében, az egyetemes
sport szellemében, vallasi és politikai elkotelezodéstdl mentesen szolgalja a kozdsséget,
rendezvényein, programjaiban ¢€s tevékenységében nem ad teret szélsdséges ideologiai €s
militans megnyilvanulasoknak.

A Honvédelmi Sportszovetségrol szolo 2016. evi CXXXII. torvény (a tovabbiakban:
Hstv.) 4. 8-a rdgziti, hogy a Honvédelmi Sportszdvetseg tagja az a jogi személy lehet, amely
az Alapszabalyt és a HS etikai kddexét elfogadja.

Jelen Etikai Kobdex és Fegyelmi Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat)
meghatarozza azokat az etikai normakat, melyek betartdsa a szabadid6és honvédelmi nevelés
megvaldsitasa soran kotelez6 és amelyek megsértése fegyelmi felel6sségre vonast von maga
utan, illetve meghatarozza a fegyelmi eljaras szabalyait is

E Szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni a 2. §-ban meghatarozott személyek altal
elkovetett normasértések esetén alkalmazanddé fegyelmi eljaras rendjére, valamint a
Kiszabhat6 szankciokra.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.8

Jelen Szabalyzat alapvetd célja, hogy a tagjai és tisztségviseldi szamara eldsegitse és
0sztbndzze a vonatkozd jogszabalyok, szabalyzatok betartasat, megjelélje a honvédelmi
nevelés megvalositdsa soran alapvetéen kovetendé kozosségi normakat, magatartasi
szabalyokat és moralis értékeket, amelyek egységes betartasa eldsegiti a HS céljainak
elérését, és zsinormértékul szolgaljon a kifogasolhatd, a HS tagjahoz nem mélto
magatartasok felismeréséhez, kilénds figyelemmel a 18. életévét be nem toltott személyek
védelmére, tovabba a normak megsértése esetén részletes fegyelmi eljarasi szabalyokat
hatdrozzon meg.

2.8

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a HS tagsagat alkot6 jogi személyekre
(tovabbiakban: tagszervezet), HS vezetd tisztségviselGire ¢és tisztségviselbire (a
tovabbiakban: tisztségviseldire), tovabba a HS altal megvalositott szabadidés honvédelmi
nevelésben kozremiikodod edzokre, foglalkozasvezetdkre, és mas szakemberekre.

3.8
Jelen Szabalyzat targyi hatdlya azokra a magatartasformakra terjed ki, amelyek
elbirdlasat jogszabaly nem utalja mas eljaras hatalya ala, illetve a jogi elGirasokat erkdlcsi
elvarasok megfogalmazasaval is indokolt megerdsiteni.
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1. ETIKAI ALAPELVEK

Nemzeti érdek és elkotelezettség
4.8

A HS célja, hogy hazank allampolgarainak a haza védelme iranti hazafias
elkotelezettséget és aldozatkeszségét az onkéntesség figyelembevételével Magyarorszag
nemzeti védelmi képességének fenntartasaba és fejlesztésébe minél szélesebb kdrben
bevonja, valamint a tarsadalom és a honvédelem kapcsolatat erdsitse.

Ennek érdekében a honvédelmi nevelésben résztvevd tagszervezetek elfogadjak és
tdmogatjak, hogy a klldetésiik a nemzet szolgalata, a HS keretében végzett tevékenységuiket
mindenckel6tt a magyar tarsadalom érdekében végzik, és onként vallalt kotelezettségeik
teljesitésekor tevolegesen ugy jarnak el, hogy az alkalmas legyen a honvédelmi célkitlizések
megvaldsitasara, a nemzeti célok, torekvések eredményes képviseletére, az HS
tekintélyének, hirnevének emelésére, védelmére.

Egyiittmiikodés
5.8

A HS tagszervezetei munkajuk soran egymassal, a honvédelmi nevelésben érintett mas
szakmai szervezetekkel, valamint személyekkel szorosan egyiittmiikodnek, s harmonikus
kapcsolatot tartanak fenn a honvedelmi nevelés hatékonyabb és eredményesebb szolgalata
érdekében, feladataik, kotelezettségeik ellatdsa soran torekednek egymas kdlcsonds
segitésére, a feladatok és a problémak kozds megoldasara. Vitas Ugyek kezelése soran
egymas kolcsonos tiszteletben tartaséval jarnak el, tartdzkodnak a mas becsiiletét sértd,
masokbol rosszallast kivaltd magatartastol, indokolt jogérvényesitd tevékenységiik soran is
targyilagosak és hitelesek maradnak.

Onkéntes jogkovetés
6.8

A HS tagszervezetei a feladataik végzése és mitkodésiik soran tudatos térvénytiszteld
magatartast tanusitva, onkéntes jogkovetés formajaban a jogszabalyi kdvetelményeket
betartva teljesitik, hozzajarulva a Hstv.-ben foglaltak érvényesiiléséhez. A HS tagszervezetei
nem véallalnak k6z0sséget a jogi és morélis szabalyok, illetve kovetelmények megsértdivel,
tudatosan elkerlilnek minden olyan helyzetet, amely tisztességtelen és jogellenes befolyas
ala keruiléstikhdz vezethetne.

Szakszeriiség és szakmai alazat

7.8

A HS tagszervezetei a honvédelmi nevelés érdekeben kifejtett feladataiknak a legjobb
tudasuk szerint, szakszerlien tesznek eleget, a jogi és moralis kdvetelmények betartasan til
leginkabb szaktudasuk megfeleld alkalmazasaért felelések. Ennek érdekében a honvédelmi
nevelésben résztvevd szakembereiken keresztiil folyamatosan fejlesztik szakmai
ismereteiket, készségeiket, képességeiket, ¢€s torekszenek neveld-fejleszté munkdjuk
szinvonaldnak javitasara, tapasztalataik atadasara. A HS keretében végzett feladataikat
méltosaggal, elkotelezetten vegzik, cselekedeteik meghatarozo erkolcsi mércéjének tartjak
a sport, a honvédelmi nevelés és ezen keresztil a honvédelem (igye, annak tarsadalmi
elismertsége iranti belso tiszteletet.
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A tagszervezetek vallaljak, hogy tevékenyseguk soran hangsulyosan térekszenek a
biztonsagi rendszabalyok betartdsara, az egyes sportagak t(izésével jar6 aranyos
egészségiigyi kockazatok csokkentésére, a sériilések megeldzésére, elkeriilésére.

Gyermekvédelem
8.8

A HS a honvédelmi nevelési tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit a gyermekek,
fiatalok érdekeire, a velik torténé foglalkozas sajatos miivelédéstartalmara,
kovetelményeire, és eldsegiti, hogy a sport €s kdzosségi élmények hazafiassagot, nemzeti
identitast erdsitd funkciojan keresztiil koruknak, fizikai ¢és értelmi fejlettségiiknek
megfeleléen kialakuljon a torzulas mentes hazaszeretet és nemzettudat, és a fiatalok
megismerjek ezen fogalmak valddi tartalméat és megértsék személyes kotelezettségeiket.

A honvédelmi nevelési teveékenység sordn tilos barmilyen modon a gyermekkel
szemben fizikai vagy érzelmi rossz banasmaodot, fenyegetést, kényszert alkalmazni - kivéve
a gyermek életmentését vagy testi épségének védelmét szolgald rendkivili helyzetet -, a
gyermeket emberi méltosagaban sértd, becsmérld kifejezésekkel illetni.

A gyermekek teljesitményét koruknak, testi és szellemi fejlettségiiknek megfeleléen,
¢épitd jellegli visszajelzésekkel kell értékelni.

Felelosség és példamutatas

9.8

A HS tagszervezetei elismerik, hogy a sport a nemzet alapértéke, annak hatasa az egész
tarsadalom, a nemzetgazdasag és az ifjusag nevelése szempontjabol fontos tényezo, tovabba
elfogadjék, hogy tevékenységiik végzésével kiemelt felel6sségiik van a honvédelmi nevelés
tertiletén, kiilondsen a fiatal generdciokkal vald bandsmodnak, az ismeret magas szintli és
biztonsag atadasanak és a nemzettudat formalasanak vonatkozasaban.

Tevékenysége soran a tagszervezet kiemelt hangsulyt helyez arra, hogy tagjain,
vezetdin €s szakemberein keresztiill személyes jo példaval jarjon elol, atérezve a
feleldsségvallalas, a kotelességteljesités és az emberségesség kiilondsen jelentds neveld-
oktat6 hatdsat. A honvédelmi nevelésben kézremitkodok elvéarasaikat soha nem helyezik a
sajat magukkal szemben tamasztott kivanalmaik folé sem moralis, sem szakmai értelemben.
Elveik és tetteik, szavaik és cselekedeteik egymassal 6sszhangban vannak, érvényt szerezve
a HS altal megfogalmazott értékeknek. Megjelenésiik és viselkedésiik példamutato, erésitve
ezzel a honvédelmi nevelés megbecsiiltségét, a velik érintkezoknek a HS
intézményrendszerébe vetett bizalmat.

Tisztelet és sportszerii viselkedés
10. §

A HS tagszervezetei a honvédelmi nevelés terén Kifejtett tevékenységik soran
torekednek arra, hogy az egymas iranti kolcsonds tisztelet és felelds gondolkodas értékeit
szem el6tt tartsak, feladataikat a bardtsag, szolidaritas és a tisztességes jaték szellemében
vegezzek. A sportszeriiség egyszerre jelenti a kudarcok elviselését, az elért eredmények
szerény megbecsulését, a kitartd kiizdelemre vald képességet, a tarsak biztatasat és segitéseét,
amely fejleszti a test, a szellem és az akarat egységét.

Tiszta sport
11.8
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A HS honvédelmi nevelési tevékenysége sordn kiemelt figyelmet fordit a tiszta sport
eszméjének hirdetésere, ennek érdekében a doppingolas minden forméja szigordan tilos,
betartva a nemzetkodzi szabalyzasok és a honvédelmi nevelésben résztvevd sportagi
szakszovetsegek doppingellenes szabalyzatainak minden rendelkezését.

Atlathat6sag
12. 8
A HS tagszervezeteinek feladatvégzése a tarsadalom szamara atlathato: munkajat ugy
végzi, hogy megfeleléen dokumentalt, konnyen attekintheté és kovethetd, a tarsadalom
szamara a kozbizalom kialakitasa ¢és fenntartasa érdekében kell6 mértékben megismerhetd
legyen. A honvédelmi nevelési tevekenység soran kulonds figyelmet kell forditani a
szlilokkel torténé kapcsolattartas fontossagara, a honvédelmi nevelési tevékenység

megismerhetdségére, atlathatosagara, el0segitve a kozosségalkotast, a tarsadalom minden
rétegének megnyerését és tamogatasat.

Felelos vagyonkezelés
13. 8

A HS feleldsen gazdalkodik a rendelkezésére allo forrdsokkal, ennek érdekében a
tagszervezetek kotelezettsége a HS altal biztositott, hasznalatukba adott eszkdzoket,
sportfelszereléseket és mas vagyoni elemeket szakszertien, gondosan haszndlni, tarolni,
karbantartani, az atadott javakat, tdmogatasokat feleldsen, a céloknak megfeleléen kezelni,
jogszabalyszeriien nyilvantartani és felhasznalni, azokrdl adatot szolgéltatni

Partatlansag és szélséséges ideologiaktol mentesség
14. 8§

A HS elkotelezett a sport, a kozOsségalkotds, az egészséges nemzettudat, a
hazafiassag, a honvédelem Ugyének fontossaga mellett, és elutasit mindennemii, a HS
céljaival ellentétes vagy szélsGséges tarsadalmi viszonyulast, ellenségképzd, torzult
ideologiat, part- és/vagy csoportérdekeket, valamint uszit6 és kdozdsségellenes magatartast.

A HS elvérja, hogy tagszervezetei ne azonosuljanak szélsGséges nézetekkel,
tartozkodjanak ilyen nézetet képviseld szervezetek jelvényeinek, szimbolumainak
hasznalatatol, megjelenitésétél, és ne adjanak hangot partpolitikai kérdésekkel kapcsolatos
véleményeknek. Tevékenységik, rendezvényeik és kozosségi forumaik soran ne
folytassanak politikai vitat, agitaciot, ne legyenek tagjai jogellenesen vagy destruktivan
miikodd csoportosuldsnak, vallési felekezetnek, ne vegyenek részt szélsdséges, demagog
rendezvényeken, tartdzkodjanak ezek barmilyen formajd tAmogatasatol.

A HS tagszervezetei vallaljak, hogy tagjaik nem tandsitanak intolerans vagy
diszkriminativ magatartast — legyen az nemre, fajra, hitvallasra, borszinre vagy anyanyelvre
tekintettel — masokkal szemben, sem a HS-en belili, sem azon kivili tevékenységiik soran.

Véleménynyilvanitas
15. 8§

A HS tagszervezetei, tisztségvisel6i nem formalnak nyilvanosan negativ véleményt
sem a mediaban, sem kozOsségi oldalakon a honvédelmi nevelésr6l, a HS és
tagszervezeteinek miikodésérdl, valamint nem tesznek kdzz¢ olyan belsd informaciot, amely
nem tartozik a nyilvanossagra vagy sérti mas személyiség jogait, emberi méltosagat.
Torekednek a megbizhato, targyilagos, kovetkezetes tajekoztatéasra, hiteles fellepésiikkel
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szolgaljak a sport és a honvédelem tigyét, kertilik a személyeskedést, az uszitd, hangulatkeltd
magatartast, és érvényt szereznek HS altal megfogalmazott értékeknek.

111. A TISZTSEGVISELOK KULON FELELOSSEGE

16. §

(1) A HS tisztségviseldire fokozott feleldsség harul, amely nem kizarolagosan a sajat vallalt
kotelezettségeik teljesitésében jelentkezik, hanem a koztestulet erkélcsi szinvonalanak,
tarsadalmi megbecstilésének elésegitése érdekében végzett munkanak a biztositasaban is.

(2) Ennek szellemében a tisztségviseld legfontosabb kotelezettsége, hogy olyan magatartast
tanusitson, amellyel példat mutat a HS tagsaganak, a koztestiilet érdekében végzett
tevékenységét a felelésségvallalo gondoskodason alapuld cselekvés, a szakmai és
koztestuleti egység fenntartasa, a rendszeresseg és pontossag, valamint a tagsag tisztelete
jellemezze. Ennek érdekében a tisztségviseld:

a) a sziikséges mértékben ismerje és alkalmazza a tevékenységével Osszefliggd alapvetd
jogszabalyokat, egyéb szabalyokat és belsé dokumentumokat,

b) segitse a tisztségvisel6k egylittmiikddését, kiilon kotelessége, hogy megfelel idében
megadja az érintettek szamara azokat az informaciokat, amelyek elengedhetetlenek a
megfeleld szinvonalll szakmai feladatok elvégzéséhez,

c) felelosséggel tartozik a sajat cselekedeteiért, a rabizott értékekért,

d) megnyilvanulasaiban egyértelmiien jeleznie kell, ha megbizott tisztségviseloként a HS-
t képviseli, vagy més funkcidban illetve maganemberként van jelen és nyilatkozik,

e) beosztasat, megbizatasat egyéni céljaira nem hasznalhatja fel, sajat véleményét nem
adhatja el6 a HS koztestiileti allasfoglalasaként,

f) a tisztségviselének a funkcidjanak megfeleld rendezvényeken részt kell vennie, a
rabizott feladatokat felelosséggel kell teljesitenie, akadalyoztatasat elére — a
helyettesitést biztosithato idében - be kell jelentenie.

IV. AFEGYELMI ELJARAS EGYES SZABALYAI
17.8

(1) AHS jelen Etikai Kodexében foglalt etikai normakat, jogszabalyt, a HS Alapszabalyat
vagy kozgyllési hatarozatait megsértd, vagy mas fegyelmi vétséget (a tovabbiakban:
kotelezettségszegés) elkovetd tagjaval vagy tisztségviseldjével szemben eljar, az esemény
korilményeit etikai-fegyelmi eljaras (a tovabbiakban: fegyelmi eljaras) keretében vizsgalja.

(2) Fegyelmi eljarast alapos gyanu esetén az EInokség hivatalbol vagy barmely tag vagy a
Honvédelmi Sportszovetség valamely szerve bejelentéssel kezdeményezheti. (3) A fegyelmi
eljarast a HS EIndkségének dontése alapjan, a vezetd tisztségviselok koordinalasaval a HS
folytatja le.



HONVEDELMI SPORTSZOVETSEG

(4) A fegyelmi eljaras elsé fokon torténd lefolytatasara és elbiralasara a HS Elnoksége I.
fokd eljaro bizottsagot hoz létre Fegyelmi Bizottsag néven, amely harom f6bél all.

(5) A Fegyelmi Bizottsag tagjait a HS tisztségvisel0ibdl, a tagszervezetek tisztségvisel6ibol,
vagy a munkaszervezet munkavallaléibdl kell felkérni.

(6) A fegyelmi eljarasi jogkort masodfokon a HS EIndksége gyakorolja.

(7) A fegyelmi eljarasi tgyben eljaréo személyeket a tudomasukra jutott téenyek, adatok,
informaciok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

(8) A Fegyelmi Bizottsag, mint eseti bizottsag miikodési rendjét a HS szabalyzataira
figyelemmel maga allapitja meg.

18. 8§

(1) A fegyelmi felelosséget az elkovetés idején hatalyban 1évé szabalyok szerint kell
elbirdlni. Amennyiben az elbirdlaskor hatalyban 1évd szabalyok enyhébb elbiralast tesznek
lehetdvé, ugy ezen szabalyokat kell alkalmazni.

(2) A HS elndke a fegyelmi eljarast lefolytatd I. foku Fegyelmi Bizottsag javaslatara az
eljaras befejezéséig, az eljaras ald vont tagszervezet tagsagi jogviszonyat felfliggesztheti. A
felfliggesztett tagszervezet — a felfiiggesztés idétartama alatt - a tagsagabol eredd jogait nem
gyakorolhatja.

19. 8§

(1) Kotelezettségszegést kovet el, és a HS fegyelmi vizsgélatot folytat le a tagszervezete
vagy HS tisztségvisel6je ellen abban az esetben, ha a tagszervezet vagy annak tagjanak,
tisztségviseldjének, vagy a vele foglalkoztatasi jogviszonyban allé szakemberének, vagy a
HS tisztségviseldjének

a) tevékenysége sérti a honvédelmi nevelés célkitlizéseit,

b) munkamddszerei ellentétesek a HS szabalyzataiban foglaltakkal,

c¢) a kapott felhatalmazas alapjan végzendo feladatainak nem tesz eleget,

d) gazdalkodasaval kapcsolatban — bizonyithatéan — sulyos mulasztasok mertlnek fel,
e) jelen Szabalyzatban foglalt etikai normakat vétkesen megszegi,

f) magatartasa jogszabalyt, a HS alapszabalyat vagy kozgyiilési hatarozatat stilyosan vagy
ismetelten serti

(2) A HS elnokének, alelnokének és elndkségei tagjait érintd valamennyi etikai, fegyelmi
Ugyben - amennyiben a vétség elkovetése e mindségében tortént - a fegyelmi jogkort I. fokon
a HS Elnoksége gyakorolja.

(3) Amennyiben a HS Elnoksége jar el 1. foku eljaro bizottsagkent, dontése feltlvizsgalatara
- ez esetben I1. foku eljaro bizottsagként - a HS kozgyiilése jogosult.

20. 8§

(1) A fegyelmi eljarasban érvényesilnie kell az alkotmanyos elveknek, igy killondsen az
artatlansag vélelmének, a kdzvetlenségnek, a nyilvanossagnak, a bizonyitas szabadsaganak
¢és a jogorvoslat lehetdségének.
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(2) A HS tagjaval szemben a HS alapszabalydban, egyéb szabalyzataiban foglalt
rendelkezések alkalmazhatdak.

21. 8

(1) A fegyelmi biintetés legfobb célja a nevelés €s a megeldzés. Ennek megfeleléen az
fegyelmi buntetést Ggy kell kiszabni, hogy az igazodjék a kotelezettségszegés sulyahoz, az
elkovetd vétkességének fokahoz, tovabba az enyhito és stilyosbitod koriilményekhez.

(2) Tagszervezetre fegyelmi buntetésként
a) irasbeli figyelmeztetés,
b) a HS altal adhat6 tdmogatasok, egyéb juttatdsok csokkentése, megvonésa,

c) a HS fegyelmi eljaras — a 35. 8§ (2) bekezdésben meghatérozott koltsegeit meghalado —
koltségeinek, azaz a teljes eljarasi koltség viselésére kotelezes,

d) tagszervezet HS-b6l torténd kizarasa
szabhato Ki.

(3) Fegyelmi eljarast kovetden kizarhato a HS tagjai sordbol az a tag, amelynek — illetve a
19. § (1) bek. szerinti személynek — magatartasa jogszabalyt, a HS alapszabéalyat vagy
kozgytilési hatarozatat (ideértve a jelen Etikai Kodexet is) sulyosan vagy ismételten
sérti, ideértve kilondsen az alébbiakat:

a) amellyel, vagy amelynek tevékenységével Osszefliggésben képviseldjével szemben az
illetékes hatosag biinteteljarast inditott,

b) a Szabalyzatban foglalt kotelezettségeket ismételten vagy sulyosan megszegte,
c) legalabb fél évig, 6nhibajabol nem vesz részt a HS munkajaban.
(4) A HS tisztségviseldjére fegyelmi biintetésként:

a) irasbeli figyelmeztetés,

b) a HS &ltal adhato juttatasok csokkentése, megvonasa legfeljebb egy év id6tartamra,
c) a HS fegyelmi eljaras koltségeinek viselésére kotelezés,

d) a HS-ben viselt tisztségtdl vald megfosztas.

(5) A HS tagjanak kizarasara vonatkozé hatarozathozatal a HS Orszagos Kiildottgyiilésének
hataskorébe tartozik.

(6) A biintetés idétartama az (2) bekezdés b) pontja esetében az egy évet nem haladhatja
meg.

(7) A bintetés az (2) bekezdés c) pontja esetében teljes koltségviselést jelent és mas, jelen
szabalyzatban foglalt szankcidkkal egyutt is alkalmazhat6.

(8) Tagszervezetre irasbeli figyelmeztetés, mint fegyelmi buntetés fegyelmi eljaras
lefolytatasa nélkiil is kiszabhato, ha a tényallas megitélése egyszerii és a kotelezettségszegést
az eljaras ala vont elismeri.

(9) A fegyelmi buntetések egyditt is kiszabhatdk.
(10) Ha az eljaras ala vont a fegyelmi biintetés hatalya alatt Gjabb fegyelmi eljaras alapjaul
szolgalo kotelezettségszegést kovet el, ugyanaz a fegyelmi biintetés ismételten kiszabhatd.
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(11) A kizart tagszervezettdl a HS tulajdonat képezd és a kizart tagszervezet kezelésébe adott
eszkozoket, felszereléseket, vagy mas vagyoni elemeket, dolgokat a kizarasi hatarozat
ismertetésével egy idoben be kell vonni.

22.8

(1) Nem vehet részt a fegyelmi eljards meginditasaval kapcsolatos dontés meghozatalaban,
a fegyelmi jogkor gyakorlasaban, illetdleg jegyzokonyvvezetoként nem mikodhet kozre:

a) az eljards ald vont tagszervezet tagja, tisztségviseldje, valamit ezek kozeli
hozzatartozoja,

b) aki ellen fegyelmi eljaras vagy biintet6 eljaras van folyamatban, ennek jogerds
befejezéséig,
c) akit az eljaras sordn tanuként vagy szakértoként hallgatnak meg,
d) akinek a fegyelmi blntetés megallapitasahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke
fiizddik,
e) akitdl egyébként az gy elfogulatlan elbiralasa nem varhaté el,
f) a 17. 8 (2) bekezdése szerinti érintett, valamint
g) a masodfoku eljarasban az, aki az els6foku eljarasban a Fegyelmi Bizottsag tagjakent
eljart.
(2) A (1) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenséget az érintett személy koteles bejelenteni, és
tevékenységét a fegyelmi eljarasban egyidejiileg megsziintetni. Ha olyan koriilmény meriilt
fel, amely a fegyelmi jogkdr gyakorldinak elfogulatlansagat kétségesseé teszi, a fegyelmi
eljaras al& vont elfogultsagi kifogast terjeszthet el6.

(3) Az osszeférhetetlenség kérdésében a bejelentés vagy a kifogas alapjan az eljaré szerv
elndke, amennyiben az az elnok személyét érinti, a HS elndke hataroz. Az
Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén az érintett személyt a fegyelmi eljarasbol ki kell
zarni, és a fegyelmi eljéarast a kizart személy tevékenységével érintett részében meg kell
ismételni.

23. 8

(1) A fegyelmi eljaras soran nem hallgathat6 ki tantként, akitdl testi vagy szellemi allapota
miatt helyes vallomas nyilvanvaldan nem varhato, illetve nem hallgathato6 ki olyan tényrél,
amely mindsitett adatnak mindsiil az, aki e titoktartasi kotelezettsége alél nem kapott
felmentést.

(2) A vallomast megtagadhatja:
a) a fegyelmi eljaras ala vont hozzatartozgja,

b) aki magat vagy hozzatartozodjat biincselekmény vagy szabalysértés elkovetésével
vadolna az ezzel kapcsolatos kérdésben,

c) aki hivatasanal fogva titoktartasra koteles, kivéve, ha ez aldl felmentették.
(3) A tantt a mentességi jogara a kihallgatas megkezdése el6tt figyelmeztetni kell.
24. 8

(1) Fegyelmi eljaras — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — a kotelezettségszegesrol
torténd tudomasszerzéstdl szdmitott egy éven beliil, de legkésdbb a kotelezettségszegéstol
szamitott harom éven belll indithato.
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(2) Nem indithato fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés elkovetésérdl a fegyelmi eljaras
elrendelésére illetékes szervnek bejelentés folytan vagy mas uton, tébb mint harom honapja
tudomaésa volt.

25.8

(1) Fegyelmi eljarast a bejelentés alapjan a HS Elnoksége indithat, mely soran a HS
Elnoksége a 17. § szerinti bizottsagot allit fel, kijelolve annak elndkét és tagjait, és errdl
nyolc napon belul irdshan értesiti az eljaras ald vont tagszervezetet.

(2) Az fegyelmi eljarast megindité értesitésben meg kell jel6Ini:

a) a fegyelmi eljarés targyat és meginditasanak jogalapjét,

b) a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekményt,

c) a rendelkezésre all6 bizonyitékokat,

d) az eljaré Fegyelmi Bizottsag felallitdsanak tényét, a Bizottsag elnokét és tagjait;

e) az eljaras ala vont tagszervezet képvisel6je meghallgatasanak, illetve a targyalasnak az

idépont;jat.

(2) Az értesitéshez egyidejlileg csatolni kell a fegyelmi eljaras elrendelésének alapjaul
szolgalo irasbeli dokumentumokat is.

(3) A targyalast tigy kell kitlizni, hogy arra a felek az értesitést a targyalas eldtt legalabb 6t
munkanappal korabban megkapjéak.

26. 8

(1) A fegyelmi targyalést legkésobb az eljaras meginditasarol szo616 értesités kézhezvételétdl
szamitott tizendt napon belll meg kell tartani.

(2) Ha valamelyik fél vagy képviseldje a fegyelmi targyalason nem jelenik meg, targyalast
tartani és az tgyet érdemben elbiralni csak akkor lehet, ha az eljaras ala vont tagszervezet
képviseldjét, vagy a HS eljaras ala vont tisztségvisel9jét szabalyszeriien értesitettek, €s
tavolmaradasat méltanyolhatd indokkal el6re nem jelezte. Az eljaras lefolytathatd akkor is,
ha az eljaras ald vont tagszervezet képviseldje vagy a HS eljaras ala vont tisztségviseldje
irasban bejelentette, hogy a targyalason nem kivan részt venni.

(3) A targyalast a Fegyelmi Bizottsag elnoke vezeti.

(4) A targyalas vezetdje a targyalds megnyitasat kovetden kozli az eljaras ald vont
tagszervezet  képviselgjével a  kotelezettségszegés  elkovetésével  kapcsolatos
megallapitasokat és azok bizonyitékait. Az eljaras ala vont tagszervezet képviselGje az ligy
iratait megtekintheti, az elhangzottakra észrevételt tehet, és tovabbi bizonyitast javasolhat.

(5) A targyalason a tényallas tisztazasa érdekeben bizonyitast kell lefolytatni, amely soran
az eljard szerv kilongsen tanut, szakértét hallgathat meg, valamint targyi bizonyitékként
iratokat, fénykép-, hang-, film- és videofelvételt szerezhet be, tovabba szemlét tarthat.

(6) A targyalasrol jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza mindazokat a 1ényeges
adatokat es tényeket, amelyek az ligy elbiralasdhoz sziikségesek.

(7) A fegyelmi eljaras ald vont tagszervezet az eljaras soran jogi képviseldt vehet igénybe.

(8) Ha a fegyelmi eljaras ala vont tagszervezet képvisel6jének vagy a HS eljarés ala vont
tisztségviseldjének meghallgatasara tartos akadalyoztatasa miatt az eljaras idGtartama alatt
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nem kerllhet sor, a kitelezettségszegés elkdvetésével kapcsolatos megéllapitasokat és azok
bizonyitékait vele irasban kell k6zolni, és nyolc napos hataridé kittizésével fel kell szolitani,
hogy védekezését irdsban terjessze eld. E hatdrid6 elmulasztasa utdélag nem menthetd ki, és
az ugy e nelkdl is elbiralhato.

27.8

(1) Az els6foku fegyelmi eljarast a meginditasatdl szamitott legfeljebb harminc napon belil
hatarozathozatallal be kell fejezni. Ha az tigy az els6 targyalason nem volt tisztazhato, a
targyalast kovetd nyolc napon beliil ujabb targyalast kell tartani. Az iigy bonyolultsaga
esetén az eljard szerv az eljarast egy alkalommal tizen6t nappal meghosszabbithatja.

(2) Az eljaré szervnek joga van a fegyelmi eljaras felfliggesztésére

a) legfeljebb az akadéaly megszlinéséig, ha az eljaras ala vont dnhibajan kiviil védekezését
a 26. § (8) bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja eléterjesztenti, illetve
b) legfeljebb a biintetd- vagy szabalysértési eljarasanak jogerés befejezéséig, ha a
kotelezettségszegés miatt biintet6- vagy szabalysértési eljaras indult, feltéve, hogy a
joger6s hatarozat nélkiil a tényallas nem tisztazhato.
(3) Meg kell sziintetni a fegyelmi eljarast, ha

a) annak tartama alatt az eljards ald vont tagszervezetnek a HS tagsagi viszonya
megsziinik, és a megszlinéstdl szamitott egy éven beliil 0j tagsagi viszonyt nem létesit,

b) az eljaras ala vont tagszervezet a terhére rétt ktelezettségszegést nem kdvette el, vagy
annak elkdvetése nem bizonyithato,

c¢) ha annak tartama alatt az eljaréas ald vont tagszervezet megsziinik

d) az eljaras alavont tisztségviseld haldldval, vagy a amennyiben a tisztségviseld
tisztségeérdl lemond.

28.8
(1) Az eljar6 bizottsag els6fokt — egyszerii szotobbséggel meghozott — hatarozatdban

a) ha a kotelezettségszegést megallapitja, blntetést szab ki, ide nem értve a Kkizaras
szankcidjat, melyrdl az eljar6 bizottsadg nem hataroz, hanem javasolja az Orszagos
Kiildottgytilés elé terjesztést a kizard hatarozat meghozatala céljabol.

b) megallapitja, hogy az eljaras ald vont tagszervezet vagy tisztségviseld
kotelezettségszegést nem kdvetett el,

c) az eljarast megszinteti, amennyiben annak feltételei jelen szabalyzat szerint adottak.
29.8

(1) Az eljaro szerv az eljaras befejezésétdl szamitott nyolc napon beliil kételes a fegyelmi
hatarozatot irasba foglalni, és az eljaras ala vonttal azt, ezt kdvetden postai kézbesités utjan
kozolni,

(2) A fegyelmi hatéarozat tartalmazza az eljaras megszintetését, vagy a kotelezettségszegés
megallapitasat és megnevezését, a fegyelmi biintetést, annak mértékét, illetve iddtartamat,
valamint mindkét esetben a hatarozat indokolasat, tovabba az eljaras ala vont tagszervezet
vagy tisztségviseld tajékoztatasat a jogorvoslat lehet6ségérol. Amennyiben a javasolt
szankcid Kizaras, Ugy a hatarozat kizardlag a jogsértés megallapitasat és a kizaras céljabdl
az Orszagos Kiildottgytlés elé terjeszto javaslatot tartalmazza. A fenti tartalmi elemek, mint
feltételek egyittes megléte hianyaban a fegyelmi hatarozat semmis.
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30. 8

(1) A fegyelmi hatarozat rendelkezd részbdl ¢€s indokolasbol all. A hatarozatban
bevezetésként meg kell jeldlni, hogy a hatarozatot melyik eljaro szerv hozta, tovabba annak
a tagszervezetnek vagy tisztségviselonek az azonositasara alkalmas adatokat, amely vagy
aki ellen a fegyelmi eljaras indult, végil a hatdrozat meghozatalanak helyét és idejét.

(2) A fegyelmi hatarozat rendelkezd részének tartalmaznia kell tovabba az elkovetett
kotelezettségszegés megjelolését, a vétkesseg kérdésében vald dontést és az alkalmazott
fegyelmi blntetést (illetve javaslatot az Orszagos Kiildottgyiilés részére a kizarasra). A
hatérozat rendelkezd részében kell megallapitani a hatarozat nyilvanossdgra hozatalanak
modjat, tovabba utalni a jogorvoslat lehetoségére is.

(3) A fegyelmi hatérozat indokoldsanak tartalmaznia kell a tényallast a bizonyitékok
megjelolésével, tovabba annak kifejtését, hogy az elkdvetett mulasztas vagy cselekmény
milyen kotelezettségszegést valdsit meg, a kotelezettségszegésben az eljaras ald vont
tagszervezet vagy tisztségvisel6 mennyiben vétkes, végill az enyhité és sulyosbito
kortlmenyek értékelését és a fegyelmi bintetés mértékének indokolasat.

(4) A fegyelmi eljarast megsziintetd hatdrozat rendelkezd részének tartalmaznia kell az
eljaras ala vont tagszervezet vagy tisztségvisel6 azonositasara alkalmas adatokat, az eljaras
targyat, tovabba az eljarads megsziintetésének kimondasat, valamint utalni kell a jogorvoslat
lehetdségére is.

(5) A fegyelmi eljarast megsziinteté hatarozat indokolasaban ki kell térni azokra az okokra,
amelyek miatt az eljarast meg kellett szuntetni, és fel kell sorolni mindazokat a bizonyitd
tényeket és adatokat, amelyeket a hatarozat meghozasakor figyelembe vettek.

31.8

(1) Fellebbezés hianyaban a fegyelmi hatarozat a fellebbezési hatarid6 lejartat kovet6 napon
emelkedik jogerdre, és valik végrehajthatova.

(2) A fegyelmi hatarozatot — az eljaras ala vont tagszervezeten vagy személyen kivil — meg
kell kiildeni mindazon szervezeteknek, amelyek a hatarozat végrehajtasdban kozremiikodni
kotelesek, vagy akinek jogat, vagy jogos érdekét érinti.

(3) Az eljaro bizottsag az altala hozott, irasba foglalt és kézbesitett fegyelmi hatarozatot — a
nyilvanvalé eliras kijavitasat kivéve — nem valtoztathatja meg.

32.8

(1) Az elséfokt fegyelmi hatdrozat ellen a kézbesitéstdl szamitott tizendt napon beliil
jogorvoslati kérelem terjeszthetd el a HS Elndkségéhez, amely szerv a II. foka dontési
SzZerv.

(2) A jogorvoslati kérelmet az elsé fokon eljart bizottsdgnak kell benyujtani, amely azt
tizenot napon belll az eljaras soran keletkezett iratokkal egyutt tovabbitja a fellebbviteli
férumhoz (EIndkséghez).

(3) A jogorvoslati kérelem benyujtasa a hatarozat végrehajtasara halaszt6 hatalyd, azonban
anem jogerds hatarozattal a HS-t61 kapott tamogatas terhére az eljaras ala vont tagszervezet
tovabbi pénziigyi kotelezettségvallalast a masodfok( hatarozat meghozatalaig jogorvoslati
kérelem benyujtasa eseten sem tehet.

33. 8
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(1) A II. fokon eljar6 HS Elnoksége eljarasara, hatarozathozatalara, a hataridék szamitasara
az els6foku eljarasra elGirt rendelkezéseket — a (2) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel
— kell megfeleléen alkalmazni.

(2) Az HS Elnoksége a fellebbezést a beérkezését kovetd elso, éves tervben meghatarozott
id6épontban tartando iilésén, de legfeljebb 60 napon belul kételes megtérgyalni.

34.8

(1) Az HS Elnoksége a masodfoku eljarasban, az elséfoka hatarozatot vagy helybenhagyja,
vagy megvaltoztathatja, vagy a (2) bekezdésben foglaltak szerint jar el.

(2) Abban az esetben, ha az HS EIndksége az elséfoku hatarozatot megsemmisiti, és az els6
fokon eljart bizottsagot 0j eljardsra utasitja, hatarozataban az Uj eljaras lefolytatasahoz
irAnymutatast ad.

(3) A masodfoku hatarozat a kihirdetésével valik jogerdssé és — a 29. § és a 30. 8§ szerinti
rendelkezéseire tekintet nélkil — végrehajthato.

(4) Az fegyelmi eljards soran keletkezett iratokat az elsé fokon eljart bizottsagnak kell
visszakiildeni. Amennyiben a javasolt szankcid a tag kizaréasara iranyul, Ggy a dontést az
els6 fokon eljart szerv megkildi a HS Elnoksége részére, amely a soron kovetkezé Orszagos
Kiildottgytilés napirendjére tiizi a dontéshozatalt.

V. VEGYES ES ZARO RENDEL KEZESEK
35. §

(1) A fegyelmi eljaras lefolytatasaval Osszefiiggd koltségeket — a (2) bekezdésben
meghatarozott Kiveétellel — az eljaro szerv viseli.

(2) Ha az eljaréas ala vont tagszervezet vagy tisztségvisel6 fegyelmi felelésségét jogerdsen
megallapitottak, az eljarés ald vont tagszervezet vagy tisztségviseld koteles megtériteni az
altala inditvanyozott eljarasi cselekmények, illetve a részérdl igénybe vett jogi képviseld
koltségeit.

36.8

A fegyelmi jogkdr gyakorloi e tevékenységukben fiiggetlenek, és a jogszabalyok,
valamint a jelen szabalyzat rendelkezései szerint kotelesek eljarni.

37. 8

E Szabalyzat értelmében a napokban megéllapitott hataridébe nem szamit be az a nap,
amelyre a hataridd kezdetére okot ad koriilmény esik (kezdd nap). Ha a hataridd utols6 napja
munkasziineti nap, a hataridé a kdvetkez6 munkanapon jar le. Nem szamit a hatarid6
elmulasztasanak, ha a beadvanyt a hatarid6 utols6 napjan postara adtak.

38.8

A fegyelmi hatarozatokat, valamit a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat a HS
Titkarsag Jogi Divizidja tartja nyilvan, illetve veszi taroléasba.

39.8
A HS Elntksége allasfoglalast tehet k6zzé barmely etikai és fegyelmi tigyben.

Jelen Szabdlyzatot a HS Orszdgos Kiildottgyiilése a 2017. december 05. napjan megtartott gyiilésén 15/2017.
(X11.05.) sz. kiildotigyiilési hatdrozatdval fogadta el.
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